
 
株式会社リベラーラの従業員と連絡がつながらない場合の対応変更について 
                          
 
 

   2025/9/14 
                         株式会社 リベラーラ 
                        代表取締役 住吉健太郎 
 
 
 
 
〇株式会社リベラーラの従業員と連絡が 3 日間つながらなかった場合に、緊急
連絡先に連絡を入れる、というルールを下記内容に変更します。 
 
 
 
↓変更後 
 
〇株式会社リベラーラの従業員が通所せず、欠勤連絡がなく、就業時間中（9：
30-16：30）に連絡がつながらなかった場合は、その日の 16：30-18：00 に、緊
急連絡先へ安否確認の連絡を入れる。 
 
 
上記ルールに変更致します。 


